Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
na potrzeby przeprowadzenia procesu rekrutacji oséb na wolne stanowiska
urzednicze w Centrum Uslug Wspolnych w Wieliszewie

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych, o§wiadczam, ze zapoznatam/zapoznatem si¢ z ponizsza klauzula
informacyjna.

Dane osobowe na potrzeby realizacji procesu rekrutacji 0s6b na wolne stanowiska urzednicze
w tym wolne stanowiska kierownicze w Centrum Uslug Wspoélnych w Wieliszewie sa przetwarzane
zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”).

W zwiazku z realizacja ww. rozporzadzenia informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych oraz przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

Dane kontaktowe Administratora

1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Wieliszew, 05-135 Wieliszew, ul.
Krzysztofa Kamila Baczynskiego 1,

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych

2.Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
w zakresie dziatania Urzedu Gminy Wieliszew, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze
si¢ Pani/Pan skontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w Urzedzie Gminy Wieliszew za
pomocg adresu: iod@wieliszew.pl

Do IOD nalezy kierowa¢ wytacznie sprawy dotyczace przetwarzania Pafistwa danych przez Urzad
Ochrony Danych Osobowych (UODO), w tym sprawy dotyczace realizacji praw w zakresie dostgpu
do swoich danych, ich sprostowania, usuwania, ograniczenia przetwarzania, czy sprzeciwu na ich
przetwarzanie.

Cele przetwarzania 1 podstawa prawna

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane b¢da w zwigzku z realizacja obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze (art.6 ust.1 lit. ¢ RODO) oraz wykonywaniem przez administratora zadan
realizowanych w interesie publicznym lub sprawowania wladzy publicznej powierzonej
administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. e RODO) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji w Urzgdzie
Gminy Wieliszew na podstawie art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy oraz art. 13
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych. Podanie danych osobowych jest
wymogiem niezbgdnym w celu uczestnictwa w procesie rekrutacji.

Dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez nie bedg stuzyty do
profilowania.

Odbiorcy danych osobowych

4.0dbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda organy kontrolujace oraz podmioty w zakresie
niezbednym w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie umow powierzenia przetwarzania
danych osobowych.



Okres przechowywania danych osobowych

5.Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres realizacji procesu rekrutacji oraz przez
okres:

3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z kandydatem, ktory zostat wybrany w procedurze
naboru, lub

*3 miesi¢cy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru w przypadku nierozstrzygnigcia
naboru, lub

*w przypadku zatrudnienia dokumenty aplikacyjne zostana dotaczone do akt osobowych pracownika i
beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa.

Protokdét z przeprowadzonego naboru bedzie archiwizowany zgodnie z Rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

Prawa wlasciciela danych osobowych

6.Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu:
sprawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

sprawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sg btedne lub nieaktualne, a takze prawo
do ich usunigcia, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania si¢ z
obowiazku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wladzy publicznej;

sprawo do ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

sprawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych

7.Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji migdzynarodowych.

Prawo do cofhiecia zgody

8.W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby na
przetwarzanie danych osobowych (art.6 ust.1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia
tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wpltywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujacym prawem.

data 1 podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie



